T.C.

MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI

2017–2018 EĞİTİM VE ÖĞRETİM YILI
MKP EĞİTİM BÖLGESİ GENİŞLETİLMİŞ TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI

( TÜRK EDEBİYATI VE DİL VE ANLATIM ) GRUBU DERSLERİ
ZÜMRE ÖĞRETMENLER KURULU TOPLANTI TUTANAĞIDIR.

Zümre Toplantısı No: 1
Zümre Toplantısı Tarihi: 08.09.2017
Toplantı Yeri: Lalaşahinpaşa Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Toplantı Saati: 09.30

GÜNDEM MADDELERİ

1.)  Açılış, Yoklama, Saygı Duruşu ve İstiklal Marşının Okunması; Ardından Zümre Kurulu Başkanının, Yedek Başkanın ve Zümre Yazmanının Seçilmesi,
2.)  Zümre Toplantılarıyla İlgili Mevzuatların Okunması ve Gerekli Açıklamalarda Bulunulması,
A.)  25.08.2017 Tarihli 12827610 Sayılı MEB Eğitim Kurulları ve Zümreleri Yönergesinin İncelenmesi, Değerlendirilmesi ve Toplantının Bu Yönergeye Uygun Şekilde Yapılması,
 B.)  Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği  (Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği 07.09.2013 tarihli 28758 sayılı Resmi Gazete, 01.07.2015 tarih ve 29403 sayılı Resmi Gazete, 28.10.2016 tarihli ve 29871 sayılı Resmî Gazete, 26 Mart 2017 tarihli ve 30019 sayılı Resmi gazete ) 
3.)  Eğitim ve Öğretim İle İlgili Mevzuat, Türk Millî Eğitiminin Genel Amaçları, (1739 Sayılı Millî Eğitim Temel Kanunun 2, 3 Ve 28. Maddeleri)  Türk Dili ve Edebiyatı Grubu      ( Türk Edebiyatı, Türk Dili ve Edebiyatı, Dil Ve Anlatım )  Derslerinin Programında Belirtilen Amaç ve Açıklamaların Okunarak Planlamanın Bu Doğrultuda Yapılması,
4.)  2016-2017 Eğitim ve Öğretim Yılı’nın Genel Olarak Değerlendirilmesi, Eğitim ve Öğretimde Kalitenin Yükseltilmesi,

5.)  Talim Terbiye Kurulunca Yayımlanan Yeni Öğretim Programının Değerlendirilmesi ve Öğretim Programlarında Belirlenen Ortak Hedeflere Ulaşılması,
6.) Çalışma Takviminin İncelenmesi Ve Ders Saatlerinin Görüşülmesi, 
7.)  İlçe Düzeyinde Ölçme ve Değerlendirmede Birlik ve Beraberliğin Sağlanması, ( İlçe Düzeyinde Yapılan Sınavlar, Ortak Sınavlar ve Merkezi Ortak Sınavlar, Uygulama Sınavları ve Yetiştirme Kurslarıyla ilgili değerlendirmeler )  

8.) Değerler Eğitimi ve  “Atatürk İnkılâp ve İlkelerinin Öğretim Esasları Yönergesi” (2104 Sayılı TD) ile  “Öğretim Programlarında Yer Alması Gereken Atatürkçülükle İlgili Konular” (2488 sayılı Tebliğler Dergisi)  ve bunların plânlanması; 
9.)  Yıllık, Ünite ve Günlük Plânlar İle Gezi, Gözlem, Deney ve İnceleme Plânları Arasında Bölgede Birlik ve Koordinasyonun Sağlanması, 
10.) Derslerde İzlenecek Yöntem ve Teknikler İle Zümre/Sınıf Öğretmenlerinin Eğitim İhtiyaçları ve Derslerde Kullanılacak Eğitim Araçlarına İlişkin Donatım Önceliklerinin Belirlenmesi,

11.)  Ders Programlarının ve Derslerin Birbirlerine Uygun Olarak Yürütülmesine, Bölgede Bulunan Ders Araçlarından Laboratuvar, Spor Salonu, Kütüphane, İşlik vb. İmkânlardan Bir Program Çerçevesinde Plânlı Bir Şekilde Yararlanılması,

12.)  Eğitim ve Öğretim Programlarının Uygulanmasında Karşılaşılan Güçlükler ve Bu Güçlüklerin Giderilmesi,

13.)  Öğrencilerin Çalışma ve Eğitim Durumları İle Bölgenin Özellikleri İncelenerek Öğrencilerin Başarılı Olmaları Konusunda Alınması Gereken Önlemler, ( Öğrenci Başarısını Artırıcı Tedbirler. ) 
14.)  Öğrenme Güçlüğü Çeken Öğrencilerle Öğrenme Güçlüğü Çekilen Konuların İlgili Sınıf/Zümre Öğretmenleri İle İş Birliği Yapılarak Belirlenmesi ve Gerekli Önlemlerin Alınması,
15.) Meslekî Eserler İle Eğitim ve Öğretim Alanındaki Yeni Gelişmelerden Öğretmenlerin Bilgilendirilmesi,
16.) Bölgedeki Eğitim ve Öğretimin Plânlanması, Zümre ve Branşlar Arası İşbirliği İle Öğrenci Başarısının Artırılması,
17.)  İş Sağlığı ve Güvenliği,
18.) Dilek Ve Temenniler,
19.)  Kapanış. 

GÜNDEM MADDELERİNİN GÖRÜŞÜLMESİ VE ALINAN KARARLAR:
1. ) Açılış, Yoklama, Saygı Duruşu ve İstiklal Marşının Okunması; Ardından Zümre Kurulu Başkanının, Yedek Başkanın ve Zümre Yazmanının Seçilmesi,
Toplantı, 08.09.2017 tarihinde yukarıda belirlenen gündem maddelerini görüşmek üzere, Türk Dili ve Edebiyatı öğretmenlerinin katılımları sağlanarak saat 09.30’da Lalaşahinpaşa Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde, Lalaşahinpaşa Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi öğretmeni Ekrem YEKREK'in başkanlığında başladı. Açılış ve yoklama yapıldıktan sonra Ekrem YEKREK, tüm katılımcıları bir dakikalık saygı duruşuna ve ardından İstiklâl Marşı'nı okumaya davet etti. Daha sonra zümre öğretmenler kurulu başkanı, yedek başkan ve yazmanın seçilmesine geçildi. 
Zümre başkanlığına Lalaşahinpaşa Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi öğretmeni Ekrem YEKREK oy birliği ile seçildi. Yedek başkanlığa TOKİ Hamzabey Anadolu Lisesi öğretmeni Yıldıray TUNÇ oy birliği ile seçildi ve yazmanlık için tek aday olan Mustafakemalpaşa Anadolu Lisesi öğretmeni Canan ARAS, oy birliği ile zümre öğretmenler kurulu yazmanı olarak seçildi.
Zümre başkanı Ekrem YEKREK, 2017–2018 eğitim-öğretim yılının hayırlı ve başarılı olması temennisiyle toplantıyı açtı.
2.)  Zümre Toplantılarıyla İlgili Mevzuatların Okunması ve Gerekli Açıklamalarda Bulunulması,

A.)  25.08.2017 Tarihli 12827610 Sayılı MEB Eğitim Kurulları ve Zümreleri Yönergesinin İncelenmesi, Değerlendirilmesi ve Toplantının Bu Yönergeye Uygun Şekilde Yapılması,

Zümre başkanı Ekrem YEKREK, değişen MEB Kurulları ve Zümreleri Yönergesini okudu ve gerekli açıklamaları yaptı. Bu toplantının da temelini bu yönergenin oluşturduğunu vurguladı. İlçe zümresiyle ilgili maddeler hakkında bilgi verdi.
“ 25.08.2017 tarihli 12827610 sayılı MEB Eğitim Kurulları ve Zümreleri Yönergesi konulu resmi yazı yayınlandı. Millî Eğitim Bakanlığı Eğitim Kurulları ve Zümreleri Yönergesi ile amaç, kapsam, dayanak ve tanımlar belirtildi. Bakanlığa bağlı her türden resmi ve özel eğitim kurumları ile ilgili kurullar ve zümrelerin oluşturulmasına ilişkin usul ve esasların yer aldığı Millî Eğitim Bakanlığı Eğitim Kurulları ve Zümreleri Yönergesi 2017-2018 eğitim öğretim yılı başlamasına az bir süre kala yayınlanmış oldu.
MEB Eğitim Kurulları ve Zümreleri Yönergesinin 25.08.2017 tarihinde Milli Eğitim Bakanımız Sayın İsmet Yılmaz’ın onayı ile yürürlüğe girmesinden dolayı Kasım 1999/2506 sayılı Tebliğler Dergisinde yayımlanan Milli Eğitim Bakanlığı Eğitim Bölgeleri ve Eğitim Kurulları Yönergesi yürürlükten kaldırılmıştır. Yeni yönerge içerisinde yer alan ve ön plana çıkan ve zümremizi ilgilendiren hususları kısaca belirtelim:

ESKİ YÖNERGE İKİ YÖNERGEYE AYRILDI.

MEB tarafından alınan onayda Milli Eğitim Bakanlığı Eğitim Bölgeleri ve Eğitim Kurulları Yönergesi güncelleme çalışmaları kapsamında yapılan çalıştaylar ile gerek MEB personelleri gerek diğer ilgili birimlerden alınan görüşler neticesinde ilgili yönerge MEB Eğitim Kurulları ve Zümreleri Yönergesi ve Milli Eğitim Bakanlığı Eğitim Bölgeleri Yönergesi olarak ikiye ayrıldı.”

[image: image1.png]ilge smif/alan ziimreleri

MADDE 14 - (1) ilge siflalan ziimreleri; aym simfi okutan veya alan ayni olan egitim kurumu
simflalan ziimre baskanlanindan olusur.

(2) Ziimreler, Sncelikle gonillii olanlar arasindan, gondlli olan gikmaz ise yapilacak segimle
aralarindan birin eyll ayindan itibaren iki yil siireyle baskan segerler. Ay sekilde yedek baskan segilir
Zorunlu bir durum olmach stirece zimre baskan: degistirilemez. Kurumsalliga saglamak igin, bir dnceki
egitim ve dgretim yilinda ziimre baskanlig vapms kisi ayn ilgede ise ilk toplantya Katln

(3) Toplanular, ilgili il/ilge milli egitim mudri veya midd Ige milli egitim
‘midiir yardimeisi/sube midiriiniin koordinatorliiinde ve her bir zimre toplanust ilgili alandaki bir egitim
kurumu midiiri/miiddr yardimeisiun yonetiminde yapilir. Ancak toplantiyr yoneten egitim kurumu
midiri/middr yardimersi oylamalara katlamaz. Kararlar oy gokluguyla ainir. Esitik halinde zimre
baskaninin katldig1 gorils kabul edilir. Giindem ve alinan kararlar e-Kurul ve Ziimre Moddline islenir ve
kararlar il/ilge milli cgitim midirintn onayindan sonra uygulamaya konulur ve egitim kurumlarina
duyurulur. Ayrica toplanti tutanag, toplantiya katlmayanlar da dahil tim iyeler tarafindan imzalanir ve
il/ilge milli egitim midirligince saklamr.

(4) llgede alaninda bir Sgretmen olanlar. alanlan ile ilgili bir tst zmre toplantisina katilirlar.

(5) lige simflalan ziimre toplanulan; ders yili baslamadan once, ikinei donem basinda ve ders yili
sonunda yapilir. [htiyag duyulmasi halinde koordineyi saglayan il/ilge milli egitim mudaronin talebi veya
ziimre baskan ya da Giyelerin salt gogunlugunun yazil talebi izerine il/ilge milli egitim midrtintin uygun
gormesiyle zimre toplantlannda alinan kararlann ve varsa yeni giindem maddelerinin gbrisilmesi
amaciyla ayn esas ve usulle ara ziimre toplantilari yapihir. Ders yili sonunda yapilan toplantida ise
ve bgretim yili boyunca alinan kararlarin sonuglan degerlendirilir.

(6) Ztimre' toplantilan ders saatleri disinda yapilir. Ancak, gerekli hillerde il/ilge milli egitim
inde de yapilabili.

Ziimrelerin Toplant Takvimi'nde (EK-2) belirtilen zaman dilimleri iginde konuyla
ilgili hazirlanacak ve kurul tiyelerine toplanti dncesi e-Kurul ve Ziimre Modiili iizerinden duyurulacak
glindem ile toplanir. Zorunlu durumlar diginda toplantlarin tarihi, yeri ve gindemi en az 5 giin nceden
ilgililere yazili olarak gerektiginde e-posta ve/veya bilisim araglariyla da duyurulur.

(8) Birlestirilmis simf okutan Sgretmen/ogretmenler ilge milli egitim madirliganin planlamasina
gore ziimre toplantilarina katilirlar.

(9) Ders yili baslamadan once, ikinci donem basinda, ders yili sonunda ve ilfilge milli gitim
talebi veya ziimre baskani ya da iyelerin salt gogunlugunun yazih talebi zerine ililge milli

irtintin uygun gdrmesiyle yapilacak olan ilge simf/alan ziimre toplantilarinda asagida yer verilen
maddelerden ilgili gortilenler ile zimre bagkammn gerekli gordugd konular, kurul yelerinin salt
gogunlugunun Karanyla giindeme alinmas: Kararlastinlan konular egitim kurumlarinin kademe ve tiirtine
gore glindeme alnur, gorisillerek karara baglanir.

(10) fige simf/alan ziimre toplantlarinda;

a) Bir dnceki toplanuda alnan kararlar,

b) llge diizeyinde uygulama birliginin saglanmast,

) Ogretim programlarinda belirlenen ortak hedeflere ulasilmast,

) Ogrenci basansimin artnilmast i¢in alinacak tedbirler,

) lige dtzeyinde yapilan stavlar, ortak siavlar ile merkezi ortak smavlar,
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İlçe ve il zümreleri ile ilgili maddeler hakkında bilgi verildi. Gündem maddeleri öğretmenlere sunuldu.Zümrelerin toplantı takvimi öğretmenlere zümre başkanı Ekrem YEKREK tarafından sunuldu.
[image: image2.png]©) Ziimre ve alanlar arast isbirligi,
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ikseltilmesi,

{isiilir, degerlendirilir ve yeni kararlar alinir.

il simf/alan ziimreleri

MADDE 15 - (1) Il smflalan ziimreleri; aym smfi okutan veya alani aym olan ilge ziimre
baskanlarindan olusur.

(2) Zimreler, oneelikle gonillii olanlar arasindan, gontlli olan gikmaz ise yapilacak segimle
aralanindan birini eyldl ayindan itibaren iki yil stireyle bagkan segerler. Ayni sekilde yedek baskan segilir.
Zorunlu bir durum olmadifa stirece i lemez. Kurumsalh saglamak igin, bir snceki
egitim ve Sgretim yilinda ziimre baskanl ayni ilde ise ilk toplantiya katilr.

(3) Toplantilar, ilgili il milli egitim midirt veya mildirin gorevlendirecegi il milli egitim mild
yardimeisi/sube mildiiriiniin koordinatrligtinde ve her bir zimre toplantisi, ilgili alandaki bir egitim
kurumu midiri/miiddr yardimeisinin yonetiminde yapihr. Ancak toplantiyt yoneten egitim kurumu
midirl/miidir yardimerst oylamalara katlamaz. Kararlar oy gokluguyla alnir. Esitlik halinde zimre
bagkaninin katldigr gorts kabul edilir. Giindem ve alinan kararlar e-Kurul ve Ziimre Modalane islenir ve
Kararlar il milli egitim midirtinin onayindan sonra uygulamaya konulur ve ilgelere duyurulur, Ayrica
toplantt tutanag. toplantiya katlmayanlar da dahil tim dyeler tarafindan imzalanir ve il milli egitim
midirligince saklanir.

(4) 11 smif/alan ziimre toplanulan; ders yili baglamadan once, ikinci donem basinda ve ders yil
sonunda yapilir. Ihtiyag duyulmasi halinde koordineyi saglayan il milli egitim midiiriiniin talebi veya ziimre
baskan ya da Giyelerin salt gogunlugunun yazil talebi iizerine il milli egitim midiriniin uygun gormesiyle
ziimre toplantilaninda alinan kararlanin ve varsa yeni giindem maddelerinin goristilmesi amaciyla ayn: esas
ve usulle ara zlimre toplantilart yapilir. Ders yilt sonunda yapilan toplantida ise egitim ve ogretim yil
boyunca alinan kararlann sonuglan degerlendiri

(5) Zimre toplantilan ders saatleri disinda_yapilir. Ancak, gerekli hallerde il milli egitim
mildiirliginiin onayryla ders saatleri iginde de yapilabilir.

(6) Ziimreler; Ziimrelerin Toplants Takvimi’nde (EK-2) belirtilen zaman dilimleri iginde konuyla
ilgili hazirlanacak ve kurul tyelerine toplantt dncesi e-Kurul ve Ziimre Modili iizerinden duyurulacak
gindem ile toplanir. Zorunlu durumlar disinda toplantilann tarihi, yeri ve glindemi en az 5 gin onceden
ilgililere yazili olarak gerektiginde e-posta ve/veya bilisim araglariyla da duyurulur.

(7) Birlestirilmis simuf okutan dgretmen/retmenler il milli egitim miidrliginn planlamasina gore
zlimre toplantilarina katlirlar.

(8) Ders yili baglamadan énce, ikinei donem basinda, ders yih sonunda ve il milli egitim madariintn
talebi veya ziimre baskani ya da tiyelerin salt ogunlugunun yazli talebi tizerine il milli egitim miidiriinin
uygun gdrmesiyle yapilacak olan il simfalan ziimre toplantlarinda asagida yer verilen maddelerden ilgili
gorilenler ile zimre baskaninin gerekli gordigi konular, kurul yelerinin salt gogunlugunun kararyla
glindeme alinmasi kararlagtinlan konular egitim kurumlarinin kademe ve tirline gore giindeme alinir,
gorisilerek karara baglanir.

(9) Il ztimre baskanlan kurullarinda

@) Bir nceki toplantida alinan kararlar,

b) Il diizeyinde uygulama birliginin saglanmasi,

) Ogretim programlarinda belirlenen ortak hedeflere ulagiimas,

¢) Ogrenci basanisinin artirnlmast igin alinacak tedbirler,

d) Il diizeyinde yapilan smavlar, ortak siavlar ile merkezi ortak siavlar,

©) Ziimre ve alanlar aras isbirligi,

) Egitim ve gretimde kalitenin yikseltilmesi,

oI5 saghs ve gavenligi,

ve benzeri konular giindeme alinarak goristlir, degerlendirilir ve yeni kararlar alinir.
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[image: image3.png]ZUMRELERIN TOPLANTI TAKViMi

Katlmerlar:
Iigili miidr yardimersi/sube
midiiri ve gorevlendirilen
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EK-2
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Ziimreleri o Ortadgretim  kurumlannda  aylik
Kanlimeilar: toplantilar ekim, kasim, aralik, mart ve
Iigili simf/alan dgretmenleri nisan aylan iginde egitim kurumu
midrligtince planlanan tarihte bir is
gini
* Mesleki ve teknik Anadolu lisclerinde
alan zimre dgretmenleri, mayis ayinin
son haftasinda bir is gini toplanarak,
staj yapacak ogrenciler belirler
2 [Tige Koord  Eylul ayinin ikinci haftasinin ilk 2 is
Smf/Alan | [Vilge milli egitim midarligi ginii iginde
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Ziimreleri
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koordinesi ve baskanhiginda

Ke
Tlgili milli egitim madir
yardimeisi/sube miid
ilgili simfalan ilge zimre
baskanlary

Eylul ayin ikinci haftasiin son 3 is
ginii iginde

Snemin ikinci haftasinin son 3 is
inde

Haziran ayimin dordiineii haftasinin son
3 i§ gini iginde
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 B.)  Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği  (Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği 07.09.2013 tarihli 28758 sayılı Resmi Gazete, 01.07.2015 tarih ve 29403 sayılı Resmi Gazete, 28.10.2016 tarihli ve 29871 sayılı Resmî Gazete, 26 Mart 2017 tarihli ve 30019 sayılı Resmi gazete ) ,
Zümre Öğretmenler Kurulu toplantılarıyla ile ilgili mevzuat Yıldıray TUNÇ tarafından okundu: 

( Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği –Madde 111, 112, 113 )
  Zümre öğretmenler kurulu

MADDE 111- (1) Zümre öğretmenler kurulu, okulda aynı dersi okutan öğretmenlerden oluşur. Mesleki ve teknik ortaöğretim kurumlarında ayrıca uzman, usta öğretici, eğitici personel ve atölye teknisyenleri de zümre öğretmenler kuruluna katılır. Kurul, ilk toplantısında o eğitim ve öğretim yılı için kendi aralarından birini başkan seçer.

(2) Kurul, eğitim ve öğretim yılı başlamadan önce, ikinci dönem başında ve ders yılı sonunda olmak üzere en az üç defa toplanır. Kararlar, oy çokluğuyla alınır ve müdürün onayından sonra öğretmenlere duyurulur. Kurul toplantıları ders saatleri dışında yapılır. Ayrıca zümre öğretmenler kurulu program ve diğer öğrenme etkinliklerini değerlendirmek, uygulama süreçlerini izlemek, ortak kullanılacak ölçme-değerlendirme araçlarını hazırlamak ve sınav analizlerini yapmak üzere her ay belirli bir günde bir araya gelir. Bu toplantılara ayda bir kez okul müdürü veya sorumlu müdür yardımcısı katılır.

(3) Zümre öğretmenler kurulu toplantılarında;

a) Bir önceki toplantıya ait zümre kararlarının uygulama sonuçlarının değerlendirilmesi ve uygulamaya yönelik yeni kararların alınması,

b) Eğitim ve öğretimle ilgili mevzuat, Türk millî eğitiminin genel amaçları, okulun kuruluş amacı ve ilgili dersin programında belirtilen amaç ve açıklamaların okunarak planlamanın bu doğrultuda yapılması,

c) Öğretim programlarında yer alması gereken Atatürkçülükle ilgili konular üzerinde durularak çalışmaların buna göre planlanması,

ç) Öğretim programında belirtilen kazanım ve davranışlar dikkate alınarak derslerin işlenişinde uygulanacak öğretim yöntem ve teknikleriyle bunların uygulama şeklinin belirlenmesi,

d) Ünite veya konu ağırlıklarına göre zamanlama yapılması, Ünitelendirilmiş yıllık planlar ve ders planlarının hazırlanması, uygulanması ve değerlendirilmesine ilişkin hususların görüşülmesi,

e) Diğer zümre veya bölüm öğretmenleriyle yapılacak işbirliği esaslarının belirlenmesi,

f) Bilim ve teknolojideki gelişmelerin, derslere yansıtılmasını sağlayıcı kararlar alınması,

g) Derslerin daha verimli işlenebilmesi için ihtiyaç duyulan kitap, araç-gereç ve benzeri öğretim materyalinin belirlenmesi,

ğ) Okul ve çevre imkânlarının değerlendirilerek, yapılacak deney, proje, gezi ve gözlemlerin planlanması,

h) Öğrenci başarısının ölçülmesi ve değerlendirilmesinde ortak bir anlayışın, birlik ve beraberliğe yönelik belirleyici kararların alınması,

ı) Görsel sanatlar,  Müzik, Beden Eğitimi dersleriyle uygulamalı nitelikteki diğer derslerin değerlendirilmesinde dikkate alınacak hususların tespit edilmesi; sınavların şekil, sayı ve süresiyle ürün değerlendirme ölçütleriyle puanlarının belirlenmesi,

i) Öğrencilere verilecek proje ve ödev konularının seçiminde; öğretim programlarıyla okul ve çevre şartlarının göz önünde bulundurulması,

j) Öğrencilerin okul içinde, Öğrenci Seçme Sınavında, ulusal ve uluslararası düzeyde katıldıkları çeşitli sınav ve yarışmalarda aldıkları sonuçlara ilişkin başarı ve başarısızlık durumlarının ders bazında değerlendirilmesi ve benzeri konular görüşülür.

(4) Okul müdürü gerektiğinde aynı sınıf seviyesinde zümre öğretmenleriyle toplantı düzenleyebilir.

  …

  Okul zümre başkanları kurulu 

MADDE 112- (1) Okul zümre başkanları kurulu, zümre başkanlarından oluşur. Kurul, ilk toplantısında o eğitim ve öğretim yılı için kendi aralarından birini başkan seçer. Gerektiğinde okul müdürünün çağrısıyla okul-aile birliğinden bir temsilci de gözlemci olarak bu kurula katılabilir. 

(2) Kurul, dönem başlarıyla ders yılı sonunda ve zümre başkanının önerisi üzerine okul müdürünün gerekli gördüğü diğer zamanlarda toplanır. Kararlar oy çokluğuyla alınır ve müdürün onayından sonra öğretmenlere ve ilgili kurullara duyurulur. Kurul toplantıları ders saatleri dışında yapılır. 

  Okul zümre başkanları kurulunda; 

a) Eğitim ve öğretimin planlanması, zümre ve alanlar arası bilgi akışı ve paylaşımıyla öğrenci başarısının artırılması, 

b) Eğitim ve öğretimde niteliğin yükseltilmesine yönelik görüş ve önerilerin değerlendirilerek gerekli önlemlerin alınması, 

c) Öğretim programlarında belirlenen ortak hedeflere ulaşılması, 

ç) Bilimsel ve teknolojik gelişmelere uyum sağlamaları amacıyla öğretmenlerin alanlarında hizmet içi eğitime alınmalarının okul müdürlüğüne önerilmesi, 

d) Öğrenme güçlüğü çeken öğrencilerle öğrenme güçlüğü çekilen konuların ilgili zümre öğretmenleriyle işbirliği yapılarak belirlenmesi ve gerekli önlemlerin alınması, 

e) Sınavların planlanması, uygulanmasına ilişkin usul ve esaslarının belirlenmesi, sonuçlarının değerlendirilmesi 

ve benzeri konular görüşülür. 

(4) İl ve ilçe millî eğitim müdürleri okul zümre başkanlarıyla toplantı yapabilir. 

(5) Mesleki ve teknik ortaöğretim kurumlarında ayrıca; alan/bölümlerin gelir-gider durumlarının değerlendirilerek hizmet ve üretim kapasitelerinin güçlendirilmesi, tanıtım, pazarlama, hizmet ve ürün satışıyla sosyal etkinliklere katılım için gerekli çalışmaların yürütülmesi ile iş sağlığı ve güvenliği konuları da görüşülür. 

İlçe zümre başkanları kurulları 

MADDE 113- (1) İlçe zümre başkanları kurulları, zümre öğretmenler kurulu başkanlarından oluşur. Kurullar, ilk toplantılarında o eğitim ve öğretim yılı için kendi aralarından birini ilçe zümre başkanı seçer. Toplantılar ilçe millî eğitim müdürü, uygun gördüğü bir şube müdürü veya bir okul müdürü başkanlığında yapılır. 

(2) Kurullar, ders yılı başlamadan önce ve ders yılı sonunda toplanır. Kararlar oy çokluğuyla alınır ve ilçe müdürünün onayından sonra okullara ve ilgili kurullara duyurulur. 

(3) İlçe zümre başkanları kurullarında; 

a) İlçe düzeyinde uygulama birliği, zümreler arası bilgi paylaşımıyla öğrenci başarısının artırılması, 

b) Eğitim ve öğretimde niteliğin yükseltilmesi ile iş sağlığı ve güvenliği koşullarının iyileştirilmesine yönelik görüş ve önerilerin değerlendirilerek gerekli önlemlerin alınması 

ve benzeri konular görüşülür. 

Zümre başkanı Ekrem YEKREK tarafından gerekli açıklama ve hatırlatmalar yapıldı, her ay ve yıl içerisinde gerekli görülen zamanlarda ve ortak sınavlar öncesi ve sonrasında bir araya gelinmesi ve fikir alış verişinde bulunulması ayrıca derslerin mümkün olduğunca birbirine uyumlu olarak yürütülmesi kararlaştırıldı. 

3.)  Eğitim ve Öğretim İle İlgili Mevzuat, Türk Millî Eğitiminin Genel Amaçları, (1739 Sayılı Millî Eğitim Temel Kanunun 2, 3 Ve 28. Maddeleri)  Türk Dili ve Edebiyatı Derslerinin Programında Belirtilen Amaç ve Açıklamaların Okunarak Planlamanın Bu Doğrultuda Yapılması,
1739 sayılı Milli Eğitim Temel Kanunundan Türk Milli Eğitiminin Temel Amaçları Berna ÖZCAN tarafından okundu. Gerekli açıklamalar ve hatırlatmalar zümre başkanı tarafından yapıldı. Ayrıca Mehmet İlker ÇELİK, eğitim öğretim çalışmalarının başarılı ve verimli bir şekilde geçmesinin bu ilkeler doğrultusunda hareket edilmesiyle gerçekleşeceğini belirtti.
TÜRK MİLLİ EĞİTİMİNİN GENEL AMAÇLARI
Madde 2 – Türk Milli Eğitiminin genel amacı, Türk Milletinin bütün fertlerini, 

1. (Değişik: 16/6/1983 - 2842/1 md.) Atatürk inkılap ve ilkelerine ve Anayasada ifadesini bulan Atatürk milliyetçiliğine bağlı; Türk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kültürel değerlerini benimseyen, koruyan ve geliştiren; ailesini, vatanını, milletini seven ve daima yüceltmeye çalışan, insan haklarına ve Anayasanın başlangıcındaki temel ilkelere dayanan demokratik, laik ve sosyal bir hukuk Devleti olan Türkiye Cumhuriyetine karşı görev ve sorumluluklarını bilen ve bunları davranış haline getirmiş yurttaşlar olarak yetiştirmek; 

2. Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakımlarından dengeli ve sağlıklı şekilde gelişmiş bir kişiliğe ve karaktere, hür ve bilimsel düşünme gücüne, geniş bir dünya görüşüne sahip, insan haklarına saygılı, kişilik ve teşebbüse değer veren, topluma karşı sorumluluk duyan; yapıcı, yaratıcı ve verimli kişiler olarak yetiştirmek; 

 (1) a) Bu Kanunda geçen "temel eğitim" deyimi 16/6/1983 tarih ve 2842 sayılı Kanunla getirilen ek 1 inci maddeyle "ilköğretim" olarak değiştirilmiş ve metne işlenmiştir. 

b) Bu Kanunda birlikte veya ayrı geçen "ilkokul" ve "ortaokul" ibareleri, 16/8/1997 tarih ve 4306 sayılı Kanunun 8 inci maddesiyle "ilköğretim okulu" olarak değiştirilmiş ve metne işlenmiştir. 

3. İlgi, istidat ve kabiliyetlerini geliştirerek gerekli bilgi, beceri, davranışlar ve birlikte iş görme alışkanlığı kazandırmak suretiyle hayata hazırlamak ve onların, kendilerini mutlu kılacak ve toplumun mutluluğuna katkıda bulunacak bir meslek sahibi olmalarını sağlamak; 

Böylece bir yandan Türk vatandaşlarının ve Türk toplumunun refah ve mutluluğunu artırmak; öte yandan milli birlik ve bütünlük içinde iktisadi, sosyal ve kültürel kalkınmayı desteklemek ve hızlandırmak ve nihayet Türk Milletini çağdaş uygarlığın yapıcı, yaratıcı, seçkin bir ortağı yapmaktır. 

Madde 10 – (Değişik: 16/6/1983 - 2842/2 md.)  Eğitim sistemimizin her derece ve türü ile ilgili ders programlarının hazırlanıp uygulanmasında ve her türlü eğitim faaliyetlerinde Atatürk inkılap ve ilkeleri ve Anayasada ifadesini bulmuş olan Atatürk milliyetçiliği temel olarak alınır. Milli ahlak ve milli kültürün bozulup yozlaşmadan kendimize has şekli ile evrensel kültür içinde korunup geliştirilmesine ve öğretilmesine önem verilir.  Milli birlik ve bütünlüğün temel unsurlarından biri olarak Türk dilinin, eğitimin her kademesinde, özellikleri bozulmadan ve aşırılığa kaçılmadan öğretilmesine önem verilir; çağdaş eğitim ve bilim dili halinde zenginleşmesine çalışılır ve bu maksatla Atatürk Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu ile işbirliği yapılarak Mili Eğitim Bakanlığınca gereken tedbirler alınır. 

VIII – Demokrasi eğitimi: 

 Madde 11 – (Değişik: 16/6/1983 - 2842/3 md.) Güçlü ve istikrarlı, hür ve demokratik bir toplum düzeninin gerçekleşmesi ve devamı için yurttaşların sahip olmaları gereken demokrasi bilincinin, yurt yönetimine ait bilgi, anlayış ve davranışlarla sorumluluk duygusunun ve manevi değerlere saygının, her türlü eğitim çalışmalarında öğrencilere kazandırılıp geliştirilmesine çalışılır; ancak, eğitim kurumlarında Anayasada ifadesini bulan Atatürk milliyetçiliğine aykırı siyasi ve ideolojik telkinler yapılmasına ve bu nitelikteki günlük siyasi olay ve tartışmalara karışılmasına hiçbir şekilde meydan verilmez. 

1 – Öğretmenlik:

 Madde 43 – Öğretmenlik, devletin eğitim, öğretim ve bununla ilgili yönetim görevlerini üzerine alan özel bir ihtisas mesleğidir. Öğretmenler bu görevlerini Türk Milli Eğitiminin amaçlarına ve temel ilkelerine uygun olarak ifa etmekle yükümlüdürler. Öğretmenlik mesleğine hazırlık genel kültür, özel alan eğitimi ve pedagojik formasyon ile sağlanır. Yukarıda belirtilen nitelikleri kazanabilmeleri için, hangi öğretim kademesinde olursa olsun, öğretmen adaylarının yükseköğrenim görmelerinin sağlanması esastır…
Türk Edebiyatı Dersi Genel Amaçlar
Türk Edebiyatı Dersi Öğretim Programıyla öğrencilerin;

1. Edebiyatın kültürel ve tarihî olandan hareketle dille gerçekleşen bir güzel sanat etkinliği olduğunu kavramaları,

2. Edebî eser ve metinlerin, ortaya çıktıkları dönemi, güzel sanatlara özgü duyarlılıkla zihniyet, yapı, tema, dil ve anlatım bakımlarından temsil ettiklerini sezmeleri,

3. Edebî metinleri yapı, tema, dil, anlatım ve anlam bakımından yazıldıkları dönemin zihniyetiyle ilişkilendirmeleri,

4. Ulusal ve evrensel değerlerin, sanat eseri olan edebî metinlerde zenginleşerek varlıklarını nasıl sürdürdüklerini kavramaları,

5. Türkçenin, tarihî akış içinde yaşanılan medeniyet daireleri çevresinde nasıl zenginleştiğini ve edebiyat dili hâline geldiğini kavramaları,

6. Toplumsal hayatın ve her türlü bireysel değerin edebî metinlere nasıl yansıdığını belirlemeleri,

7. Türkçenin, Türk ulusunun kimliği olduğunu benimsemeleri,

8. Yeni düşünceler üretebilme yeteneğini geliştirmeleri,

9. Okuma zevki ve alışkanlığını geliştirmeleri,

10. Araştırma, tartışma, anlama, değerlendirme ve yorumlama yeteneklerini geliştirmeleri,

11. Öğrencilerin sanat zevki ve anlayışlarını geliştirmeleri,

12. Dille gerçekleştirilen sanat etkinliklerini anlayabilecek zevk ve bilgi birikimini kazanmaları,

13. Dil ve edebiyat ilişkisini kavramaları,

14. Edebiyat ile diğer çalışma alanları ve bilim dalları arasındaki ilişkiyi kavramaları,

15. Zamanın akışına paralel olarak -en eski dönemden bugüne- Türk yaşama tarzını, düşüncesini, dil zevkini ve kültür hayatına özgü gelişmeleri edebî metinler çevresinde değerlendirmeleri,

16. Edebî metinlerden hareketle Türk kültür hayatının, tarihinin ve edebiyatının birbirinden ayrılmaz bir bütün oluşturduğunu kavramaları,

17. Edebî metinlerin zamanın getirdiği değişmelerle zenginleştiğini ve geliştiğini kavramaları,

18. Edebî eserler çevresinde Türk insanının kültür, anlayış ve zevk bakımından gelişim sürecini kavramaları,

19. Öğrencilerin; kazandıkları yöntem ve dikkatle karşılaştıkları her türlü yazılı ve sözlü metni anlamaları, değerlendirmeleri ve yorumlamaları,

20. Başta sanat metinleri olmak üzere her türlü metinde ulusal ve evrensel kültür, düşünce ve zevk ögelerini belirlemek; bunlar arasındaki ilişkiyi kavramaları,

21. Her türlü insan etkinliğinin edebî eserlerde, sanata has duyarlılıkla dile getirilerek değerlendirildiğini kavramaları,

22. Öğrencilerin Türk ulusunun yaşadığı medeniyet daireleri ile Türk edebiyatının dönemlerini bugünden geçmişe yönelen bir dikkatle değerlendirip yorumlayacak düzeye ulaşmaları amaçlanmaktır.
Türk Dili ve Edebiyatı Dersi Genel Amaçlar
Türk Dili ve Edebiyatı Dersi ( 2015 / 2017 ) Öğretim Programlarıyla öğrencilerin;

Türk Dili ve Edebiyatı (9-12. Sınıflar) Dersi Öğretim Programıyla öğrencilerin;

• Türk edebiyatının ve kültürünün temel niteliklerini, önemli sanatçılarını ve eserlerini tanımalarını; Türk dilinin inceliklerini keşfetmelerini; anlama, anlatma ve eleştirel düşünme becerileri ile estetik zevk düzeylerini geliştirmelerini amaçlamaktadır. 

•Türk Dili ve Edebiyatı Dersi Öğretim Programı ile 1739 Sayılı Millî Eğitim Temel Kanunu’nda yer alan “Türk Millî Eğitiminin Genel Amaçları ve Temel İlkeleri”ne uygun olarak öğrencilerin; 

• Edebiyatın doğasını, işlevini, birey ve toplum için ifade ettiği anlamı kavramaları, 

• Edebî metinler aracılığıyla Türk kültürünü ve Türkçenin inceliklerini tanımaları, Türkçeyi özenli ve bilinçli biçimde kullanmaları, 

• Türk edebiyatının tarih içinde gösterdiği değişim ve gelişimi seçkin örnekler üzerinden tanımaları, 

• Türk edebiyatına ait eserler aracılığıyla millî, manevi, ahlâki, kültürel ve evrensel değerleri tanımaları ve benimsemeleri, 

• Türk ve dünya edebiyatının farklı dönemlerinde yazılmış önemli eserleri yapı, tür, dil, içerik, bakış açısı gibi yönlerden değerlendirerek estetik zevk düzeylerini geliştirmeleri, 

• Metinler aracılığıyla okuduğunu anlama ve eleştirel okuma becerilerini geliştirerek okuma alışkanlığı kazanmaları, 

• Duygu, düşünce ve hayallerini yazılı ve sözlü anlatım yoluyla doğru ve etkili biçimde ifade etme becerilerini geliştirmeleri ve yazma alışkanlığı kazanmaları, 

• Dinlediğini anlama ve değerlendirme becerilerini geliştirmeleri, 

• İletişim araçları vasıtasıyla karşılaştıkları görsel ve işitsel metinlere karşı eleştirel bir bilinç kazanmaları amaçlanmaktadır.

Dil ve Anlatım Dersi Genel Amaçlar
Dil ve Anlatım Dersi Öğretim Programıyla öğrencilerin;

1. Dilin insan ve toplum hayatındaki rolünü ve önemini kavramaları,

2. Dil-kültür ilişkisini kavramaları,

3. İletişim aracı olarak dilin işlevlerini kavramaları,

4. Türkçeyi doğru ve güzel kullanma yeteneği kazanmaları,

5. Türkçenin dünya dilleri arasındaki yerini kavramaları,

6. Kelime, cümle ve metin düzeylerinde dil-anlam ilişkisini kavramaları,

7. Günlük hayatın ihtiyaçlarını karşılayacak yazma ve konuşma becerilerini kazanmaları,

8. Metin ve metin parçalarını doğru ve güzel okuma, doğru anlama ve yorumlama becerileri kavramaları,

9. Anlatım türlerinin özelliklerini kavramaları,

10. Her anlatım türünde yazma becerisi kazanmaları,

11. Metin türlerinin özelliklerini kavramaları,

12. Dinlediklerini ve okuduklarını doğru inceleme ve anlama becerisi kazanmaları,

13. Türkçenin kendine özgü ses, yapı ve anlam özelliklerini metinler çevresinde kavramaları,

14. Dil bilgisi kurallarını; ses, kelime, kelime grubu, cümle ve metin düzeylerinde doğru uygulama becerisi kazanmaları,

15. Sanat metinlerini anlama, inceleme ve değerlendirme becerisi kazanmaları,

16. Tartışma, değerlendirme becerisi kazanmaları,

17. Türkçenin köklü bir dil ailesinden geldiği bilincini kazanmaları,

18. Türk diliyle edebî zevk ve estetik değerler taşıyan eserler verildiğini kavramaları,

19. Türkçenin millî birlik ve bütünlüğümüzün vazgeçilmez unsurlarının başında geldiğini benimsemeleri,

20. Dinleme, konuşma, okuma ve yazma faaliyetlerinde Türkçenin yazım kurallarına, söyleyiş özelliklerine ve inceliklerine özen göstermeleri,

21. Dinlediklerini, okuduklarını, anladıklarını, düşündüklerini söz ve yazıyla planlı, etkili, akıcı, anlaşılır biçimde ifade edebilmeleri,

22. Konuşurken ve yazarken anlatım kurallarına uymalarını sağlamaları,

23. Edebî metinlerin zamanın getirdiği değişmelerle zenginleştiğini ve geliştiğini kavramaları amaçlanmaktadır.

Esra KAYA , konuyla ilgili olarak okunan ve incelenen maddeler ışığında derslerimizi takip etmek, eğitim ve öğretimi o ilkeler doğrultusunda götürmek zorundayız, dedi. Canan ARAS, belirli ölçüler ve düzenlemeler başarıyı daha da artıracak; aynı zamanda bu, yapılmak istenen işte daha verimli olmamızı sağlayacaktır, dedi.
4.)  2016-2017 Eğitim ve Öğretim Yılı’nın Genel Olarak Değerlendirilmesi, Eğitim ve Öğretimde Kalitenin Yükseltilmesi,
2016-2017 Eğitim ve Öğretim Yılı’nın genel olarak değerlendirilmesi maksadıyla

Mustafakemalpaşa Eğitim Bölgesi Türk Dili ve Edebiyatı Zümresi Başkanı Ekrem YEKREK,

tüm okullardaki zümre başkanlarından kurumlarındaki eğitsel faaliyetlerle ilgili olarak genel

bir değerlendirmede bulunmalarını istedi. Kurumlarında tüm yıl boyunca eğitim

programlarının titizlikle uygulandığını ve başarılı bir eğitim-öğretim yılının geçirildiğini

söyleyen okul zümre başkanları; mevcut başarının gelecek yıllarda da artarak devam etmesi

yönünde temennilerini ilettiler.

Mustafakemalpaşa Anadolu Lisesi öğretmeni Nurşen ÖPÇÜN: “Tüm yıl

boyunca mevcut imkânlarımız nispetinde verimli bir çalışma grafiği yakaladığımızı

düşünüyorum. Oluşturduğumuz çalışma ruhu ile sene başında elde etmeyi planladığımız

hedeflerimize ulaşmayı başardık.” dedi.

5. ) Talim Terbiye Kurulunca Yayımlanan Yeni Öğretim Programının Değerlendirilmesi ve Öğretim Programlarında Belirlenen Ortak Hedeflere Ulaşılması,
Eğitimin temeli elbette öğretim ( müfredat )  programlarıdır. Başarılı, özgüveni olan, kendini doğru ve etkili bir biçimde ifade edebilen, özgür düşünen, üreten, katılan, toplumla dayanışma halinde olan bir bireyin bu kurumdan yetişmesi bu temel üzerine kuruludur. Ancak öğretim programının tek başına varlığı da yeterli değildir. Uygun öğretim programı uygun bir haftalık ders çizelgesi ile verildiği zaman etkili olur ve anlam kazanır. Sadece okulda okutulan dersler değil ders dışında yapılan etkinlikler, yarışmalar, programlar bu amaca hizmet eder. Ayrıca öğretmenlerde yeni müfredata yönelik yetiştirilmelidir.
Derslerde okutulan ders kitapları Talim ve Terbiye Kurulunun çalışmaları ve kararları doğrultusunda belirlendiği için ulusal eğitim birliği de sağlanmış olur. 

Öğrencilerin yeni türlerle tanışmaları güzel olacak. Kazanım sayısının azaltılması gayet mantıklı. Ünite sayısının fazlalığı ve yoğunluğu ders saatinin yetersizliğini ortaya çıkaracaktır. Öğrenciler metinler arasında bağ kurarak zihinlerindeki boşlukları doldururlar. Türk edebiyatının ve dilinin en muhteşem örnekleri seçilen ders kitaplarındaki yerini alır. Çağdaş şair ve romancılar umarım kitaplara dâhil edilir.9 ve 10.sınıflarda dil bilgisinin anlatılması ve 11 ve 12.sınıflarda metin üstünde uygulama yapılması iyi fikir olurdu. Yeni müfredatın oluşmasında herkesin fikrinin alınmasının çok güzel bir uygulama olduğu vurgulandı. Ayrıca zümre başkanı Ekrem YEKREK tarafından tüm öğretmenlere yeni müfredatın tanıtım sunumu yapıldı. Öğretmenlerin müfredatla ilgili soruları cevaplandı ve 15 Eylül 2017 tarihinde Bursa Nilüfer-Barış Anadolu Lisesinde eğitimciler Metin YALÇIN ve Firdevs Şule AKSOY’un yeni müfredat tanıtımını yapılacağı tüm zümreye zümre başkanı Ekrem YEKREK tarafından tebliğ edildi.  

YENİ MÜFREDAT VE GELECEK MÜFREDATLAR İÇİN ÖNERİLER
· Acil olarak öğretim programında eksik bırakılan 180 iş günü 36 hafta süresi tamamlanmalıdır. Türlere belirtilen hafta süresi 9.sınıfta 1 hafta; 10,11 ve 12.sınıflarda 4’er hafta artırılmalıdır.

· Yeni müfredat tüm ortaöğretim öğrencilerinin aynı hazır bulunuşluğa sahip olduğu öngörüsüyle hazırlanmıştır. Ancak TEOG’ tan alınan çok farklı sınav sonuçları ve farklı okul türlerimizin olduğu düşünülürse aynı programın yüz binlerce öğrencide aynı şekilde uygulanamayacağı açıktır. Türkiye’deki okul türlerine bakıldığında Fen liseleri, Anadolu liseleri ve meslek liseleri için ayrı müfredat hazırlanması gerekmektedir.
· Yeni müfredatta hedeflenen saygı, hoşgörü, adalet, doğruluk, samimiyet, eleştirel düşünme, dil sevgisi, din sevgisi, farklılıklara saygı, nezaket, kanaat, şükür gibi değerler ile ilgili çalışmaların planlanması sadece Türk dili ve edebiyatı öğretmenlerinden beklenmektedir. Bütün zümre öğretmenleri ile yapılacak uygun bir planlamanın daha verimli olacağı kanaatindeyiz.
· Yeni müfredat taslağında edebiyat öğretimini türler üzerinden yürütme ilkesi benimsenmiş. Türler seçme örnekleriyle öğretilirken, tarihi de bahis konusu edilecek. Bu bir tercihtir. Öyle de olur, böyle de olur. Esas olan neticedir, yani öğretmek! Dil ve edebiyat söz konusu olunca, sadece öğretmek değil, sevdirmek ve benimsetmek gerekir. 9. Sınıf Türk edebiyatı, tür merkezli olabilir. Fakat 10. sınıftan itibaren tür merkezli olması öğrenciyi edebiyatın tarihi gelişiminden koparabilir. Türk edebiyatı öğretim programının kronolojik bir sıra takip etmesini, dönemlerin ve yazılan eserlerin daha iyi anlaşılmasını sağlayacağı kanaatindeyiz.

· LYS’ de sorulan yazar-eser sorularında bir sınırlandırılma getirilmemiş olması öğrencilerde isim ve eser kargaşasına yol açmaktadır. Bu konuda ÖSYM-MEB arasında görüş birliğine varılıp önemli bir özelliği öne çıkan, gerekli olan sanatçılar belirlenmelidir.
· Eski müfredatta ( 2015 )  öğrencilerin okuma zevk ve alışkanlığı kazanması için MEB’in belirlediği listedeki kitapların okutulması isteniyordu. Yeni müfredatta öğrencinin okuyacağı kitapları, ünitelerdeki açıklamaları değerlendirerek öğretmenler belirleyecek. Müfredattaki kitap okuma ve değerlendirme bölümünün kaldırılması tamamen yanlış. Kitap okuma ve değerlendirme süreci tamamen ders öğretmenine bırakılıyor. ( Her türden bir kitap okuma ve sınavlarda sorulması ve performans notu verilmesi …) 

· Ders kitapları hazırlanırken okulların ihtiyaçları, sınıfların mevcudu, öğrencilerin hazır bulunuşluluk seviyeleri dikkate alınmalıdır. Kitaplara konulacak metinler ve etkinlikler seçilirken bu etkinliklerin kalabalık sınıflarda uygulanabilirliği de göz önünde bulundurmalıdır. Bazen bu gerçeklerle bağdaşmayan etkinlikler hazırlandığı görülmektedir.( Zümre başkanı tarafından, 2017 -2018 Eğitim ve öğretim yılı kitaplarının geçmiş yıllara oranla daha iyi hazırlanmış olduğu ifade edildi.)  
· Öğrencilerin lise dönemi boyunca MEB tarafından belirlenen roman, öykü, deneme, şiir vb. edebi eserleri okuyarak mezun olabileceği şartı konulabilir.
· Dilbilgisi kurallarının sürekli değişiklik arz etmesi, metinlerde ve merkezi sınavlarda yeni yeni uydurukça kelimeler kullanılması, öğrencinin milli kültür ve dilini tam öğrenmeden evrensel dillere yönlendirilmesi, sosyal medyadan dolayı Türkçenin yanlış kullanılması gelecek nesillere aktarılan dilin zedelenmesi konusunda zümreler arasında görüş birliği oluşturulmalıdır. Bu durum sadece Türkçe /  edebiyat branşlarının değil, tüm zümrelerin ortak derdi olmalıdır.
· Çok ünlü bazı şahsiyetler sadece bir şiir örneği ile geçiştirilirken, gerekli görülmeyen bir ayrıntı üzerinde fazlaca durulabiliyor. Maksat örnek şahsiyetleri rol model olarak öğrenciye benimsetmek, güncellemek olmalıdır. Kadın şair ve yazarlara da müfredatta daha fazla yer verilmelidir.
· Yazılı sınavlarındaki açık uçlu soruların mahiyetinin bilgiye mi yoruma mı dayalı olduğu konusunda bir kargaşa vardır. Eğer yoruma dayalı ise öğretmenden öğretmene, öğrenciden öğrenciye değişen bir doğru oluşacaktır. Bunun kriterinin belli olması, öğrencinin üniversite sınavında da aynı sorularla karşılaştığında yadırgamaması gerekir.
· Edebiyat derslerinde kullanacağımız yöntem ve teknikler belirlenirken Türkiye genelindeki okulların fiziki, coğrafi, teknik özellikleri göz önünde bulundurulmalı ve buna göre bol alternatifli bir kılavuz kitap oluşturulmalıdır.
· Edebiyat kitaplarında bilgi notu kısmı, bazen çok fazla, bazen de çok az verilmektedir. Denge sağlanmalıdır. ( Zümre başkanı tarafından, 2017 -2018 Eğitim ve öğretim yılı kitaplarının geçmiş yıllara oranla daha iyi hazırlanmış olduğu ifade edildi.)  
· 28.10.2016 Tarihli 29871 sayılı Resmi Gazete yer alan Milli Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik İle Türk Dili ve Edebiyatı, Dil ve Anlatım Derslerine Getirilen Uygulama Sınavı hakkında yönetmelikte hiçbir bilgi yer almamaktadır. Uygulama sınavının şekli, içeriği, sayısı vb. sorular öğretmenlerin en çok cevap beklediği konulardan birisidir. Keşke uygulama sınavı ile ilgili ifadeler yer alsaydı da öğretmenlerin zihnindeki bazı sorular cevap bulsaydı.

· Öğrencilere Kazandırılması Hedeflenen Yeterlilikler ve Bu Yeterliliklerle İlgili Bilgi, Beceri ve Tutumlar”ın tamamı değil de daha çok Türk dili ve edebiyatı öğretim programına uygun beceri ve tutumların tablo halinde verilmesi daha doğru olurdu.

· Dokuzuncu sınıftaki “Yazma” ve “Sözlü İletişim” çalışmalarına giriş niteliğindeki konularla başlanmıştır. “Yazma Çalışmaları”nda öğrencinin yazmanın bilinçli bir çaba gerektirdiğini fark edeceği ve aşamalarını öğreneceği “Yazma Süreci”nin çıkarılması yanlıştır. Öğrenciden yazma sürecini öğrenmeden yazma çalışması istenmemelidir.

· Sözcük türlerinin tamamının tek bir sınıfın müfredatına konulması öğretmen ve öğrencileri zorlayacak gibi.( 9.sınıf ) Bunun yerine iki sınıfın müfredatına yayılabilirdi.( 9/ 10.sınıflar ) 

· Türk Dili ve Edebiyatı dersinde şiir, öykü, roman vb gibi eserlerin seçiminin ucunun açık, kitapların hangi şair ve yazarlara ait olduğunun tercihlerinin ders kitaplarının yazarlarına bırakılması önemli şahsiyetlerin işlenmemesine sebep olabilir. 

· “ Yeni müfredatın kapsamı genel, bütünleyici ve eşitlikçi görünüyor. Ancak burada önem taşıyacak olan kitap hazırlayacak komisyon. Bu komisyonun alanı çok esnek tutulmuş. Bu haliyle müfredat iyi görünse de ikinci ve önemli aşama olan kitap hazırlama süreci. Bu haliyle bütünleyici esnek ve eşitlikçi görünen müfredat hangi komisyon tarafından hazırlanacak? Bu komisyonun özelliği, vizyonu, amacı bu aşamada çok önemli. Çünkü bu yaklaşımla müfredat, komisyona göre  kitapta vücut bulacak görünüyor. Seçilecek metinler için genel kazanımlara bağlanmış yapıtların sanatçıları döneme ve eserin içeriğine göre işlenmesi belirlenmiş; ancak seçilecek metin ve sanatçısı yine hazırlayacak komisyona bırakılmış. Yine kitabı  hazırlayacak komisyonun niteliği burada önem kazanıyor.” 
· Eğitimin en önemli unsurları olan ilköğretim ve ortaöğretimi iyi bilen öğretmenlerin önerileri müfredatı zenginleştirecek ve yerlileştirecektir. Müfredat hazırlanırken bu öğretmenlerden istifade edilmeli, onların görüşlerine başvurularak müfredat şekillendirilmelidir. 

· Öğretmenler, müfredata bir baskı unsuru gözüyle de bakabilir. Öğretmene programın istikrarlı olacağı güveni verilmelidir. Bununla birlikte öğretmenlerin müfredatı uygulamasında özgünlük payı bırakılmalıdır. 
· Ders kitaplarında yer alan metinlerin ve etkinliklerin bazıları öğrenciler tarafından oldukça sıkıcı ve gereksiz görülmekte ve bu durum da biz öğretmenler tarafından desteklenmektedir. Mümkün mertebe daha eğlenceli metinlere yer verilmeli ya da metinler azaltılmalı ders içeriği zenginleştirilmeli, farklı uygulamalara zaman bırakılmalıdır. ( Zümre başkanı tarafından, 2017 -2018 Eğitim ve öğretim yılı kitaplarının geçmiş yıllara oranla daha iyi hazırlanmış olduğu ifade edildi.)  
· Yeni müfredattan çıkarılan senaryo yazımı,  kısa film çekimi gibi konuların da yaratıcı yazarlığın gelişmesine katkı sağlayacağı unutulmamalıdır. Bu konular ile geleceğin mesleklerine öğrencilerin hazırlandıkları da unutulmamalıdır.
· Hepsinden üzücü olan, BEP’in yeni müfredatta yer almaması. “ özel eğitime ihtiyacı olan öğrenciler için eğitim performansları ve ihtiyaçları doğrultusunda sorumlu olduğu eğitim programı temel alınarak "Bireyselleştirilmiş Eğitim Programı (BEP)" hazırlanmalı ve uygulanmalıdır.” ( İfadesi yer almalıdır.) 

· Ayrıca BEP hazırlanırken hangi kazanımların yer alacağı ifade edilmeliydi. 

“ BEP’ de yer alan kazanımlar belirlenirken bireylerin akademik, zihinsel, sosyal, bedensel özellikleri ile bireysel farklılıkları dikkate alınarak gerekli uygulamalar yapılmalı, başarının değerlendirilmesinde bireylerin BEP’i dikkate alınmalıdır.” ( İfadesi yer almalıdır.)
6.)   Çalışma Takviminin İncelenmesi ve Ders Saatlerinin Görüşülmesi,
Bursa İl Milli Eğitim Müdürlüğünce hazırlanan 2017-2018 eğitim ve öğretim yılına ait 
“ÇALIŞMA TAKVİMİ” incelendi. Bu doğrultuda aşağıdaki esaslar tespit edildi.
Birinci dönemin 18 Eylül’den itibaren 18 hafta, İkinci dönemin 5 Şubat’tan başlayarak 18 hafta olduğu ifade edildi.  Planlar hazırlanırken “ÇALIŞMA TAKVİMİ” esas alınacaktır. Milli ve dini bayramların hafta içi ve hafta sonuna denk gelip gelmemesine göre davranılacaktır.

Haftalık Ders Programı-Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği
MADDE 12- (1) Okul yönetimince hazırlanan haftalık ders programı, öğretim yılı başında veya ders yılı içinde öğretmenler kurulunda görüşülür. Okul müdürünün onayına bağlı olarak uygulamaya konulur. Bu programda yönetici ve öğretmenlerin okutacakları derslerin gün ve saatlere göre dağılımı yapılır ve ilgililere yazılı olarak imza karşılığı duyurulur.

(2) Haftalık ders programı düzenlenirken:

a) Okulların eğitim ortamı, öğretmen durumu, fizikî şartlarla pedagojik esaslar göz önünde bulundurulur.

b) Dersler, özelliklerine göre üst üste veya haftanın belirli günlerine dengeli olarak dağıtılır. Bayrak törenleri dikkate alınarak beden eğitimi ve müzik derslerinin haftanın ilk ve son iş gününe konulmasına özen gösterilir. 

c) Uygulamalı meslek dersleri, imkânlar ölçüsünde birbirini izleyecek şekilde planlanır.

ç) Programda teorik ve uygulamalı derslere aynı günde yer verilmesi durumunda, teorik derslere öğleden önce, uygulamalı derslere ise öğleden sonraki saatlerde yer verilmesine özen gösterilir.

2017-2018 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI İŞGÜNÜ TAKVİMİ

	GÜNLER
	EYLÜL/2017
	EKİM/2017
	KASIM/2017

	Pazartesi
	
	4
	11
	18
	25
	
	2
	9
	16
	23
	30
	
	6
	13
	20
	27

	Salı
	
	5
	12
	19
	26
	
	3
	10
	17
	24
	31
	
	7
	14
	21
	28

	Çarşamba
	
	6
	13
	20
	27
	
	4
	11
	18
	25
	
	1
	8
	15
	22
	29

	Perşembe
	
	7
	14
	21
	28
	
	5
	12
	19
	26
	
	2
	9
	16
	23
	30

	Cuma
	1
	8
	15
	22
	29
	
	6
	13
	20
	27
	
	3
	10
	17
	24
	

	Cumartesi
	2
	9
	16
	23
	30
	
	7
	14
	21
	28
	
	4
	11
	18
	25
	

	Pazar
	3
	10
	17
	24
	
	1
	8
	15
	22
	29
	
	5
	12
	19
	26
	

	İşgünü
	10
	22
	22

	GÜNLER
	ARALIK/2017
	OCAK/2018
	ŞUBAT/2018

	Pazartesi
	
	4
	11
	18
	25
	1
	8
	15
	22
	29
	
	5
	12
	19
	26

	Salı
	
	5
	12
	19
	26
	2
	9
	16
	23
	30
	
	6
	13
	20
	27

	Çarşamba
	
	6
	13
	20
	27
	3
	10
	17
	24
	31
	
	7
	14
	21
	28

	Perşembe
	
	7
	14
	21
	28
	4
	11
	18
	25
	
	1
	8
	15
	22
	

	Cuma
	1
	8
	15
	22
	29
	5
	12
	19
	26
	
	2
	9
	16
	23
	

	Cumartesi
	2
	9
	16
	23
	30
	6
	13
	20
	27
	
	3
	10
	17
	24
	

	Pazar
	3
	10
	17
	24
	31
	7
	14
	21
	28
	
	4
	11
	18
	25
	

	İşgünü
	21
	15
	18

	GÜNLER
	MART/2018
	NİSAN/2018
	MAYIS/2018

	Pazartesi
	
	5
	12
	19
	26
	
	2
	9
	16
	23/30
	
	7
	14
	21
	28

	Salı
	
	6
	13
	20
	27
	
	3
	10
	17
	24
	1
	8
	15
	22
	29

	Çarşamba
	
	7
	14
	21
	28
	
	4
	11
	18
	25
	2
	9
	16
	23
	30

	Perşembe
	1
	8
	15
	22
	29
	
	5
	12
	19
	26
	3
	10
	17
	24
	31

	Cuma
	2
	9
	16
	23
	30
	
	6
	13
	20
	27
	4
	11
	18
	25
	

	Cumartesi
	3
	10
	17
	24
	31
	
	7
	14
	21
	28
	5
	12
	19
	26
	

	Pazar
	4
	11
	18
	25
	
	1
	8
	15
	22
	29
	6
	13
	20
	27
	

	İşgünü
	22
	21
	23

	GÜNLER
	HAZİRAN/2018
	TEMMUZ/2018
	AĞUSTOS/2018

	Pazartesi
	
	4
	11
	18
	25
	
	2
	9
	16
	23
	30
	
	6
	13
	20
	27

	Salı
	
	5
	12
	19
	26
	
	3
	10
	17
	24
	31
	
	7
	14
	21
	28

	Çarşamba
	
	6
	13
	20
	27
	
	4
	11
	18
	25
	
	1
	8
	15
	22
	29

	Perşembe
	
	7
	14
	21
	28
	
	5
	12
	19
	26
	
	2
	9
	16
	23
	30

	Cuma
	1
	8
	15
	22
	29
	
	6
	13
	20
	27
	
	3
	10
	17
	24
	31

	Cumartesi
	2
	9
	16
	23
	30
	
	7
	14
	21
	28
	
	4
	11
	18
	25
	

	Pazar
	3
	10
	17
	24
	
	1
	8
	15
	22
	29
	
	5
	12
	19
	26
	

	İşgünü
	6
	
	

	Toplam İşgünü:180
	Birinci dönem: 90
	İkinci dönem: 90


	Okul öncesi, ilkokul birinci sınıf, ortaokul ve imam hatip ortaokullarının 5 inci sınıflarındaki öğrencilerin eğitim ve öğretime hazırlanması
	11-15 Eylül 2017

	2017-2018 Öğretim Yılının Başlangıcı
	18 Eylül 2017, Pazartesi

	Kurban Bayramı
	31 Ağustos 01-04 Eylül 2017

	Cumhuriyet Bayramı
	29 Ekim 2017, Pazar

	Atatürk’ü Anma Günü ve Atatürk Haftası
	10 -16 Kasım 2017

	Yılbaşı Tatili
	01 Ocak 2018,Pazartesi

	1.Dönemin Sona Ermesi
	19 Ocak 2018, Cuma

	Yarıyıl Tatili
	22 Ocak 2018–02 Şubat 2018

	2.Yarıyıl Başlangıcı
	05 Şubat 2018, Pazartesi

	23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı
	23 Nisan 2018, Pazartesi

	Emekçiler Bayramı
	1 Mayıs 2018,Salı

	19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı
	19 Mayıs 2018,Cumartesi

	2017-2018Öğretim Yılının Sona Ermesi
	08 Haziran 2018, Cuma


MKP –Türk Dili ve Edebiyatı Zümresi / 2017-2018
7. ) İlçe Düzeyinde Ölçme ve Değerlendirmede Birlik ve Beraberliğin Sağlanması, ( İlçe Düzeyinde Yapılan Sınavlar, Ortak Sınavlar ve Merkezi Ortak Sınavlar, Uygulama Sınavları ve Yetiştirme Kurslarıyla ilgili değerlendirmeler )  

Ölçme ve Değerlendirme
Ölçme ve değerlendirmenin genel esasları
MADDE 43-  (1) Öğrenci başarısının ölçme ve değerlendirilmesinde aşağıdaki esaslar gözetilir.

a) Ders yılı, ölçme ve değerlendirme bakımından birbirini tamamlayan iki dönemden oluşur.

b) Öğrencilerin başarısı; öğretim programı öğrenme kazanımları esas alınarak dersin özelliğine göre yazılı sınavlar,  uygulamalı sınavlar, performans çalışmaları ve projeler ile işletmelerde beceri eğitiminde alınan puanlara göre tespit edilir.

c) Sınav soruları, öğretim programlarında belirtilen genel ve özel amaçlarıyla öğrenme kazanımları esas alınarak hazırlanır.

ç) Öğretmen, ölçme ve değerlendirme yöntem ve araçlarıyla öğrencinin programlarda amaçlanan bilgi ve becerileri kazanıp kazanmadığını sürekli izler ve değerlendirir.

d) Öğrencilerin durumunu belirlemeye yönelik faaliyetler, ders ve etkinliklere katılım ile performans çalışmalarından oluşur.

e) Öğrencilerin başarısının belirlenmesinde, eleştirel ve yaratıcı düşünme, araştırma, sorgulama, problem çözme ve benzeri becerileri ölçen araç ve yöntemlere önem verilir.

f) Öğrencilerin başarısının ölçülmesinde, geçerlilik, güvenirlilik ve kullanışlılık özellikleri açısından uygun ölçme araçları kullanılır. Ölçme aracının özelliğine göre cevap anahtarı, dereceli puanlama anahtarı ya da kontrol listeleri hazırlanır ve kullanılır.

g) Kaynaştırma yoluyla eğitim ve öğretimlerine devam eden öğrencilere yönelik ölçme değerlendirmede Bireyselleştirilmiş Eğitim Programı (BEP) esas alınır.

Puanla değerlendirme

MADDE 44- (1) Sınav, performans çalışması, proje ve uygulamalar 100 tam puan üzerinden değerlendirilir. Değerlendirme sonuçları e-Okul sistemine işlenir.

(2) Puan değerleri ve dereceleri aşağıdaki gibidir.

Puan 


Derece

85,00-100---------
Pekiyi

70,00-84,99-------
İyi

60,00-69,99------
Orta

50,00-59,9-------
Geçer

0-49,99----

Geçmez






İKİNCİ BÖLÜM

Sınavlar

Yazılı ve uygulamalı sınavlar

MADDE 45- (1) Derslerin özelliğine göre bir dönemde yapılacak yazılı ve uygulamalı sınavlarla ilgili olarak aşağıdaki esaslara uyulur.

a)  Haftalık ders saati sayısına bakılmaksızın her dersten en az iki yazılı sınav yapılır. Sınav sayısı ve tarihleri her dönem başında zümre başkanları kurulunca belirlenir ve okul müdürünün onayından sonra e-Okul sistemi üzerinden ilan edilir. Sınavlarla ilgili gerekli tedbirler okul müdürlüğünce alınır. 

b) Aynı derse giren öğretmenlerin ortak değerlendirme yapabilmelerine imkân vermek üzere birden fazla şubede okutulan tüm derslerin yazılı sınavları ortak yapılır ve ortak değerlendirilir. Sorular ve cevap anahtarları zümre öğretmenlerince birlikte hazırlanır ve sınav sonunda ilan edilir. Bu sınavların şube ve sınıflar bazında sınav analizleri yapılır. Konu ve kazanım eksikliği görülen öğrencilerin durumları, ders ve zümre öğretmenleri tarafından yeniden değerlendirilir.

c) Gerektiğinde ilçe, il ve ülke genelinde ortak sınavlar yapılabilir. Bu sınavların uygulanmasına ilişkin iş ve işlemler millî eğitim müdürlükleri veya Bakanlıkça yürütülür.

ç) Zorunlu hâller dışında yazılı sınav süresi bir ders saatini aşamaz.

d) Soruların, bir önceki sınavdan sonra işlenen konulara ağırlık verilmek suretiyle geriye doğru azalan bir oranda tüm konuları kapsaması esastır.

e) Sınavlardan önce sorularla birlikte cevap anahtarları da soru tiplerine göre ayrıntılı olarak hazırlanır ve sınav kâğıtlarıyla birlikte saklanır. Cevap anahtarında her soruya verilecek puan, ayrıntılı olarak belirtilir.

f) Uygulamalı nitelikteki derslerin sınavları, her dönemde üç defadan az olmamak üzere ve dersin özelliğine göre yazılı ve uygulamalı olarak veya bunlardan yalnızca biriyle yapılabilir. Sınavların şekli, sayısı ve uygulamalı sınavların süresiyle hangi derslerde uygulamalı sınav yapılacağı zümre öğretmenler kurulunda belirlenir, okul müdürünün onayına bağlı olarak uygulanır.

g) Bir sınıfta bir günde yapılacak yazılı ve uygulamalı sınavların sayısının ikiyi geçmemesi esastır. Ancak zorunlu hâllerde fazladan bir sınav daha yapılabilir.

ğ) Kaynaştırma yoluyla eğitimlerine devam eden öğrencilerin başarılarının değerlendirilmesinde Bireyselleştirilmiş Eğitim Programında (BEP) yer alan amaçlar esas alınır.

(2) Yazılı sınavların klasik/yoruma dayalı olarak yapılması esastır. Ancak her dönemde her dersin sınavlarından biri test usulüyle de yapılabilir.
Sınav sonuçlarının değerlendirilmesi

MADDE 47- (1) Ölçme sonuçları, eğitim ve öğretimin amaçlarına ve derslerin programlarındaki kazanımlara ne ölçüde ulaşıldığını tespit etmek, ulaşılamayan kazanımlarla ilgili olarak ne gibi tedbirlerin alınması gerektiğini ortaya çıkarmak amacıyla kullanılır.

(2) Öğretmenler, başarıyı etkileyen ve yeterince ulaşılamayan kazanımları belirleyerek konuları yeniden işlemek ve öğrencilere alıştırma çalışmaları yaptırmaya yönelik tedbirler alırlar.

(3) “Yazılı sınavlar ve diğer değerlendirmeler sonunda başarısız dersi bulunan öğrenciler için her bir dersten dönem sonunda ayrıca ortak bir sınav daha yapılır. Bu sınava isteyen başarılı öğrenciler de girer ve sınavdan alınan puan diğer puanlarla birlikte dönem puanının hesaplanmasında aritmetik ortalamaya dâhil edilir.” Her dönem sonunda her dersten bütünleme sınavı yapılacaktır. Sınavlardaki %50 başarı şartı kalkmış ve her dönem sonuna sınav şartı getirilmiştir.

Sınavlara katılmayanlar

MADDE 48- (1) Sınavlara katılmayan, performans çalışmasını yerine getirmeyen veya projesini zamanında teslim etmeyen öğrenci, özrünü özrün başlangıcından itibaren 5 iş günü içinde bildirmek ve özrün bitimini izle-yen 5 iş günü içinde de belgelendirerek okul yönetimine vermek zorundadır. Ancak kaza, ölüm, doğal afet, yangın, uzun süreli tedavi gerektiren hastalık, gözaltına alınma ve tutuklanma gibi olağan dışı hâllerde bu süre okul yönetimince uzatılabilir.

(2) Özrü okul yönetimince kabul edilen öğrencinin durumu ders öğretmenine yazılı olarak bildirilir. Bu öğrenci, ders öğretmeninin belirleyeceği bir zamanda ve önceden duyurularak bir defaya mahsus mazeret sınavına alınır, performans çalışması veya projesi kabul edilir. Bu sınav, sınıfta diğer öğrencilerle ders işlenirken yapılabileceği gibi ders dışında da yapılabilir.

(3) Özürleri nedeniyle yılsonu beceri sınavına katılamayanlara; özrün sınav günü mesai saatinin bitimine kadar kurum müdürlüğüne bildirilmesi ve en geç beş iş günü içinde belgelendirilmesi kaydıyla kurum müdürlüğünce öğretmenler tatile girmeden önce uygun görülecek bir tarihte, özrün süresi öğretmenlerin tatile girdiği tarihten sonraya rastlayan öğrenciler ise yeni ders yılının başlamasından önce sınava alınırlar.

(4) Geçerli özrü olmadan sınava katılmayan veya projesini vermeyen ve performans çalışmasını yerine getirme-yen öğrencilerin durumları puanla değerlendirilmez. Ancak aritmetik ortalama alınırken sayıya dâhil edilir.

Ölçme ve değerlendirme sonuçlarının duyurulması

MADDE 49- (1) Öğretmenler sınav, performans çalışması ve projelerin sonuçlarını öğrencilere bildirir ve sınav analizlerine göre ortak hataları açıklar.

(2) Yazılı sınav, uygulama, performans çalışması ve projelerin değerlendirme sonuçları, yazılı sınavın yapıldığı tarih veya performans çalışmasının, uygulamanın yahut projenin teslim tarihini takip eden 10 gün içinde öğrenciye duyurulur ve e-Okul sistemine işlenir.

(3) Sınav, performans çalışması ve projelerle ilgili evrak öğrencinin talebi halinde ders öğretmeni tarafından yeniden incelenip değerlendirilerek öğrenciyle paylaşılır.

(4) Öğretmen tarafından yapılan yeni değerlendirmenin yeterli görülmemesi durumunda öğrenci okul yönetimine yazılı itirazda bulunulabilir. İtiraza ilişkin evrak okul yönetimince ders öğretmeninin dışında ilgili branştan en az iki öğretmenden oluşturulan komisyon, okulda yeterli öğretmen bulunmaması durumunda ise il/ilçe millî eğitim müdürlüğünce oluşturulan komisyon tarafından incelenip değerlendirilerek öğrencinin nihai puanı belirlenir.

(5) Uygun görülen performans çalışması ve projeler, öğrencileri özendirmek amacıyla sınıf veya okulun uygun yerinde sergilenebilir.

Yetiştirme kursları ile ilgili olarak,  Meltem BİRDAL: “ Öğretmen açısından bu kurslar oldukça yorucu olmaktadır. Ancak öğrenci açısından başarıyı artırıcı etkisi olduğu düşünülmektedir.” görüşlerini paylaştı. Buna diğer öğretmenler de katıldılar. Yetiştirme kurslarında uygulanan ders çizelgelerinin ilgili kurum müdürlükleriyle detaylı olarak görüşülmesi gerektiği kurul üyelerince değerlendirildi. Bunun ardından bazı okullarda yaşama geçirilen ortak sınav uygulaması tartışıldı. Anadolu ve Fen liselerinde öğretmenlik yapan öğretmenlerin konu hakkında olumlu düşüncelere sahip olduğu görüldü. Bu ortaöğretim kurumlarında çalışan öğretmenler, geçen sene hazırlanan soruların konu içerikleri ve programla tam bir uyum arz ettiği konusunda birleşti. Daha sonra söz alan Mustafakemalpaşa Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi öğretmeni Mehmet İlker ÇELİK: “Bu program meslek liselerine yansıtıldığında ölçme ve değerlendirme bağlamında ciddi sıkıntıların doğması kaçınılmazdır. Öğrenci seviyeleri dikkate alınmadan tüm okullarda ortak bir sınavın yapılması öğretim ilkeleri ile bağdaşmamaktadır.” dedi.

28.10.2016 Tarihli 29871 sayılı Resmi Gazete yer alan Milli Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik İle Türk Dili ve Edebiyatı, Dil ve Anlatım Derslerine Getirilen Uygulama Sınavı hakkında yönetmelikte hiçbir bilgi yer almamaktadır. Uygulama sınavının şekli, içeriği, sayısı vb. sorular öğretmenlerin en çok cevap beklediği konulardan birisidir. Keşke uygulama sınavı ile ilgili ifadeler yer alsaydı da öğretmenlerin zihnindeki bazı sorular cevap bulsaydı.
Uygulama sınavıyla ilgili uygulamalar oybirliğiyle okul zümre kurullarına bırakılmıştır. Zümrelerde uygulama sınavının şekli, içeriği ve sayısı vb. konular karara bağlanacaktır.
8.)  Değerler Eğitimi ve  “Atatürk İnkılâp ve İlkelerinin Öğretim Esasları Yönergesi” (2104 Sayılı TD) ile  “Öğretim Programlarında Yer Alması Gereken Atatürkçülükle İlgili Konular” (2488 sayılı Tebliğler Dergisi)  ve bunların plânlanması; 
             Yeni müfredatta yer alan değerler eğitimi hakkında zümre başkanı Ekrem YEKREK tarafından bilgi verildi. Tüm okulların değerler eğitimi komisyonuna ve hazırlayacağı değerler eğitimi yıllık planına edebiyat zümresinin de etkin olarak katılması gerektiğini vurgulayarak derslerimizde de en etkili şekilde değerlerimizin işlenmesi gerektiğini vurguladı.

             Atatürk İlke ve İnkılâpları ile Atatürk’ün müspet ilimler alanındaki görüş ve düşünüşleri için 2104 ve 2488 sayılı Tebliğler Dergisi kurul tarafından incelendi. Zümre öğretmeni Nihayet ZİHNİ, en son yayımlanan 2488 Sayılı Tebliğler Dergisindeki açıklamaların ve yönlendirmelerin esas olduğunu belirtti. Atatürkçülük konularının müfredatta var olan şekliyle yıllık planlarda uygulanması kararı alındı. Buna göre Atatürkçülükle ilgili aşağıdaki açıklamalara uyulmasının zorunlu olduğu vurgulandı.
-Türk Edebiyatı: Atatürk’ün tarih görüşü, milliyetçilik anlayışı, birlik ve beraberlik konularındaki görüşleri, Atatürk’ün Türk Tarih Kurumunu kurmasındaki amaçları, millet olmada tarih şuurunun önemi, Atatürk’ün tarihe verdiği önem, Atatürk’ün edebiyat ve sanat anlayışı, Atatürk’ün evrensel sanat görüşleri.

 -Güzel Sanatlar ve Edebiyat: Atatürk’ün sanat ve edebiyat anlayışı “Sanatsız kalan bir milletin hayat damarlarından biri kopmuş demektir.” Atatürk’e ait bu özdeyişin vurgulanması ve açıklanması.

-Coşku ve Heyecanı Dile Getiren Metinler: Atatürk’ü anlatan şiirler, Atatürk’ün sanat toplum görüşü, sanat eserleriyle toplumu aydınlatmanın yolları, geleneklerin bir millet açısından önemi.

-Olay Çevresinde Oluşan Metinler: Atatürk’ün çağdaşlık anlayışı, Atatürk ve değişim, Atatürk ve Batılılaşma, Atatürk’ün halkçılık anlayışı.

-Türk Destanları ve Göktürk Kitabeleri okutulurken, Atatürk'ün Tarih ve Milli Birlik anlayışı;

-Dede Korkut Hikâyeleri okutulurken devlet teşkilatı, eski ve yeni yönetim şekilleri;

-Evliya Çelebi'nin Seyahatnamesinden parçalar okutulurken, Cumhuriyet döneminde kıyafet alanında yapılan değişiklikler;

-Namık Kemal, Tevfik Fikret, Mehmet Akif Ersoy, Yahya Kemal Beyatlı ve Mehmet Emin Yurdakul’dan seçilmiş parçalar okutulurken, Atatürk'ün "Vatan" ve "Millet" anlayışı;

-Ahmet Mithat, Recaizade Ekrem, Hüseyin Rahmi Gürpınar, Halide Edip Adıvar ve Halit Ziya Uşaklıgil gibi yazarlardan alınan roman örnekleri işlenirken, konu ile ilgili Atatürk'ün toplum alanında yaptığı yenilikler, Türk kadınına sağladığı haklar.

-Ömer Seyfettin ve Ziya Gökalp' in dil ile ilgili makalelerinden örnekler verilirken, Atatürk'ün "Dil" anlayışı ve yeni harfleri kabul edişi üzerinde durulmalıdır.

-Ders kitaplarında yer alan diğer yazarlara ait metinler işlenirken de ilgisine göre, Atatürk ve İnkılâbıyla bağlantı kurulmaya çalışılmalıdır.

-Öğrenciler, Atatürk'le ilgili şiir ve özdeyişleri toplamaya ve bir Atatürk Şiirleri Antolojisi meydana getirmeye teşvik edilmelidir.

-Yıl içinde verilecek performans görevlerinden en az birisi Atatürk'ün ilke ve görüşleri ile ilgili özdeyişlerin açıklanması konusunda olmalıdır.

-Ders kitabındaki metinlerde geçen kelimelerle cümleler yaptırılırken, sık sık Atatürk inkılâbıyla ilgili cümlelerden örnekler bulundurulmalı; dil bilgisinde de, cümle analizleri üzerinde durulurken gene Atatürk inkılâbıyla ilgili cümleler alınmalıdır.

-Öğrencilerden, bulundukları yerde ve yakın çevrede Atatürk’le ilgili müze ve anıtları görmeleri istenmeli;  derslerde gezi notları, Atatürkçülük duygusu ile birleştirilerek sözlü veya yazılı olarak anlattırılmalıdır.

-Son sınıfta öğrencilerin, bulundukları yerde Kurtuluş Savaşına katılan veya Atatürk'ü tanıyıp İnkılâbına tanık olan kimseler varsa; onlarla önceden hazırlanacak bir plana göre konuşmalar yaptırılmalı ve bunlar derste anlattırılmalıdır.

Bütün bunlar dışında, öğrencilerin ellerinde bulunan Türk Dili ve Edebiyatı, Türk Edebiyatı, Dil ve Anlatım kitaplarında yer alan Atatürk, Kurtuluş Savaşı, Atatürk İnkılâp ve ilkeleriyle ilgili bulunan "Serbest Okuma" parçaları da, kitaptaki esas metinler gibi işlenmelidir.

KARAR: Belirtilen konuların yıllık planlara yansıtıldığı şekilde dikkatle, titizlikle ve özenle verilmesine ve Atatürkçülük ile ilgili konularda Tarih dersi öğretmenleriyle iş birliği yapılmasının devamına karar verildi. Değerler eğitimine de gereken özen gösterilerek yıl boyunca derslerde işlenecektir.
9.)  Yıllık, Ünite ve Günlük Plânlar İle Gezi, Gözlem, Deney Ve İnceleme Plânları Arasında Bölgede Birlik Ve Koordinasyonun Sağlanması, 
Ebru ÇALIŞAN :” Eğitim – öğretim süreci bilimsel ve profesyonel bir çalışma gerektirir. Planlı çalışılmadığı takdirde amaca ulaşmak mümkün değildir.”

Mukadder KARABAŞ :”Eğitim-öğretimin planlanması ve bu planların uygulanmasında birliktelik sağlanması için okul içi ve okullar arası koordineli çalışılmalıdır.”

Okul zümre başkanları, okullarındaki eğitim süreci boyunca yıllık planlar, ünite planları ve günlük planlar ile gezi, gözlem, deney ve inceleme planlarının koordineli bir

 biçimde uygulanması için yoğun çaba içerisinde olduklarını belirttiler.
Konu bağlamında 2016-2017 eğitim-öğretim yılı başarılı bir yıl olarak değerlendirildi. Daha sonra söz alan İbrahim Önal Fen Lisesi öğretmeni Süleyman KIR : “Benim okulumda ve gördüğüm kadarıyla diğer okullarda da yıllık planlar, öğretim programına uygun olarak değerlendirildi ve uygulandı.” dedi.
KARAR: 2017- 2018 Eğitim ve Öğretim yılında müfredatlarda yer alan konuların mümkün olduğunca dengeli bir şekilde dağıtılması kararlaştırıldı. Yıllık planlar yapılırken yeni öğretim programı dikkatlice incelenecek ve zümre olarak sürekli fikir alış verişi yapılacaktır. Planların yapımında belirtilen Tebliğler dergilerindeki açıklamalara uyulacaktır. İşlenecek konular ve bu konulardan elde edilecek kazanımlar, davranışlar, hedefler belirtilecektir. Planlar hazırlanırken resmi tatil günlerine, dini bayram tatillerine, özel gün kutlamalarına dikkat edilecektir.
10.)  Derslerde İzlenecek Yöntem Ve Teknikler İle Zümre/Sınıf Öğretmenlerinin Eğitim İhtiyaçları Ve Derslerde Kullanılacak Eğitim Araç Ve Gerecine İlişkin Donatım Önceliklerinin Belirlenmesi,
Eyüp HAKVERDİ : “ Okuma, anlama, konuşma ve yazma yeteneğini pratik olarak geliştirebilmek için öğrenciler derste aktif olmalıdır. Dersleri öğrenci merkezli olarak işlemeliyiz.”

Burcu ŞENOL: “Öğrencilere, sen değerlisin, sen önemlisin, senin fikrinden yararlanmak istiyorum” mesajı verebilir.”

             Sedat BALKAN : “ Öğretimde en ideal yöntem diye bir şey yoktur. Her yöntemin sınırlılıkları ve güçlü yönleri bulunmaktadır.”

Didem COŞKUN : “Öğrenme isteği uyandırıyorsa, düşünmeye yönlendiriyorsa, cevapları kendilerinin bulmasına olanak sağlıyorsa seçilen yöntemin uygun olduğu söylenebilir.”
11.)  Ders Programlarının ve Derslerin Birbirlerine Uyumlu Olarak Yürütülmesine, Bölgede Bulunan Ders Araçlarından Laboratuvar, Spor Salonu, Kütüphane, İşlik Vb. İmkânlardan Bir Program Çerçevesinde Plânlı Bir Şekilde Yararlanılması,
Ekrem YEKREK: “ Ders araçları, laboratuvar, spor salonu, kütüphane, işlik vb. imkânlar her okulda eşit düzeyde bulunmamaktadır. İmkânı olan okullardan, imkânları kısıtlı okullar bir program çerçevesinde plânlı bir şekilde yararlanılmalıdır.”

12.)  Eğitim ve Öğretim Programlarının Uygulanmasında Karşılaşılan Güçlükler Ve Bu Güçlüklerin Giderilmesi,
Yıldıray TUNÇ : “ Öğrenciye dersi sevdirerek öğretmek amacıyla çeşitli yöntemler uygulanmalıdır.”

Emel Süheyla DEMİRBAŞ : “ Öğrencilerimiz, YGS VE LYS’de soru çıkmayan dersleri gereksiz görmektedir. Bu sebeple özellikle sayısal ağırlıklı sınıflarda öğrencileri derse karşı güdülemekte güçlük çekilmektedir.”
Pelin AYDIN : “ Yeni öğretim programı en iyi şekilde bizlere anlatılmalıdır ki bizlerde hem öğrencilerimize hem de velilerimize en iyi şekilde bilgi verelim ve derslerimizde etkin olalım.”

13. ) Öğrencilerin Çalışma ve Eğitim Durumları İle Bölgenin Özellikleri İncelenerek Öğrencilerin Başarılı Olmaları Konusunda Alınması Gereken Önlemler, ( Öğrenci Başarısını Artırıcı Tedbirler. ) 
Ekrem YEKREK : “ Dersler işlenirken okula sıkışıp kalınmamalı, Bursa’nın tarihi ve kültürel mekânları öğrencilerle birlikte ziyaret edilmelidir. Örneğin 10.sınıflarda tasavvuf (Tekke) edebiyatını işlerken Ulu Camii ve türbeler ziyaret edilebilir.”

Hurşit ARSLAN: “ Bursa’nın ağız özelliklerini zaman zaman kullanmak derse renk ve canlılık katabilir.”
14.)  Öğrenme Güçlüğü Çeken Öğrencilerle Öğrenme Güçlüğü Çekilen Konuların İlgili Sınıf/Zümre Öğretmenleri İle İş Birliği Yapılarak Belirlenmesi Ve Gerekli Önlemlerin Alınması,

Halil YAPICI : “ Öğrenme güçlüğü çeken öğrencilere çalışma becerilerini kullanmayı geliştirici ev egzersizleri verilmelidir. Sınıfta kullanılan komutlar basit, kısa ve net olmalıdır.”


Mukadder KARABAŞ :  “ Hiçbir çocuğu feda etme lüksümüz yoktur. Bireysel eğitimin öne çıktığı ve tek tek her öğrencinin özelliklerine göre planlar yapıldığı günümüzde işimizin önemi daha da artmaktadır.”


Fatma KURT : “ Bu öğrencilerle ilgili sınıf/zümre öğretmenleri işbirliği içerisinde olmalı ve gerekli önlemleri zamanında almalıdır.”

15.)  Meslekî Eserler İle Eğitim Ve Öğretim Alanındaki Yeni Gelişmelerden Öğretmenlerin Bilgilendirilmesi,
Ekrem YEKREK: “Geçmişte kalan geçmişle kalır. Gelişim ve değişim eğitim ve öğretim süreci için vazgeçilmez bir ilke olmalıdır.”

Nihayet ZİHNİ  : “Eğitim-öğretim alanındaki yeni gelişmeler ve öğretmenlerin bu gelişmelerden haberdar edilmesi için hizmet içi eğitim faaliyetleri daha sık yapılmalıdır.

16.) Bölgedeki Eğitim ve Öğretimin Plânlanması, Zümre ve Branşlar Arası İşbirliği İle Öğrenci Başarısının Artırılması,
1. Performans görevleriyle ilgili sorunlar gerekli mercilere bildirilmeli ve amacına uygun yeni bir modelin ortaya koyulması istenilmelidir.

2. Özellikle meslek liselerinde öğrenci devamsızlıklarının ciddi sorunlar teşkil ettiği, bu konu hakkında zümre dersleri bazında derslere katılımın artırılması için çalışmalar yapılması gerekmektedir.

4. Türk Dili ve Edebiyatı Grubu derslerindeki başarıyı yükseltmek için öğrencilerin okuma, yazma ve anlama çalışmalarına ağırlık verilecek, yanlışları anında düzeltilecektir.

5. Dersin amacına ulaşılabilmesi için öğrenciler kitap okumaya teşvik edilecek; okumanın faydaları üzerinde durularak, öğrencilere kütüphane sevgisi aşılanacaktır.

6. İşlenecek konular öğrencilere önceden duyurularak ya da konuyla bağlantılı araştırma ödevleri verilerek öğrencilerin ders öncesi bir hazırlık yapmaları sağlanacaktır. Konu derste öğrenci merkezli olarak verilen araştırmalardan yola çıkarak işlenecek, yıllık planda yer alan yazar ve şairlerin bulunabilen değişik kitapları sınıfa getirilecektir.

7. Öğrencilerin okuma, anlama ve anlatma yeteneklerini geliştirerek, toplum önünde rahatça konuşabilmeleri için; ders dışı faaliyetlere önem verilecektir. Konular işlenirken daha önce işlenen konularla bağlantı kurularak, zihindeki kopuklukların giderilmesine çalışılacaktır.

8. Öğrencilerin konularla ilgili radyo ve televizyon programlarını (panel, açık oturum, forum, belgesel vb.) seyretmeleri gerektiği vurgulanarak bunlardan öğrendikleri sınıfta anlattırılacaktır. Ayrıca metinlerin konularına paralel düzeyde gazete kupürlerinden faydalanılacaktır.

9. Dil bilgisi konularında mümkün olduğunca çok sayıda örneğe yer verilecek; yazılı anlatımlarda teorik bilgiden ziyade uygulamaya önem verilecektir.

10. Okul, ilçe, il ve yurt genelinde yapılacak yarışmalara öğrencilerin katılması sağlanacak, dereceye girenlerin eserleri okul panosuna asılacak ve bunlar öğrencilerin huzurunda teşvik amacıyla ödüllendirilecektir. Edebiyata karşı ilgi ve yeteneği olan öğrenciler desteklenecektir.

11. Öğrencilerin aktif olarak derse katılmaları sağlanacaktır. Böylece öğrencilerde görülen dil ve anlatım bozuklukları giderilerek bu konudaki becerileri geliştirilecektir. Bütün bunlara rağmen başarısız olan öğrencilerin başarısızlık sebeplerini öğrenmek için velilerle iş birliğine gidilecektir.
12.Uygulama sınavlarına gereken özen gösterilecektir.

17.)  İş Sağlığı ve Güvenliği,
Zümre Başkanı Ekrem YEKREK : “ İş sağlığı ve güvenliği; işyerlerinde iş kazalarının ve meslek hastalıklarının önlenmesi için gerekli bütün faaliyetleri kapsayan bir konu olup, işveren ile işçinin birlikte etkili iletişim, eşgüdüm ve katılımıyla yönetilebilecek bir yapıdır. Okullarda İş sağlığı ve güvenliği çalışmaları oldukça önemlidir. Okullarımızda iş sağlığı ve güvenliğinin sağlanması için gerekli her türlü önlemi almalıyız, araç ve gereçleri noksansız bulundurmalıyız, çalışanlar olarak bizler de iş sağlığı ve güvenliği konusunda alınan her türlü önleme uymakla yükümlüyüz. Öğrencilerimize yönelik iş sağlığı ve güvenliği konusunda duyarlı olmalıyız.”
18.)  Dilek ve Temenniler,
Asibe Koçer ÜLKÜ : “Kazanımların öneminden bahsediliyor. Bakanlığımız hazırlanan ders kitaplarında her ünitenin başına bu kazanımları yerleştirse öğretmenlere kolaylık sağlanmış olur.”

Başka söz almak isteyen olup olmadığı zümre başkanı tarafından soruldu ve söz hakkı almak isteyen olmadığı için Mustafakemalpaşa Eğitim Bölgesi Türk Dili ve Edebiyatı Zümresi Başkanı Ekrem YEKREK :  “ Sağlıklı ve başarılı bir eğitim-öğretim yılı dilerim.”dedi.
KARARLAR:

1.E-kurul ve zümre modülünün bir an önce aktif hale getirilmesi( ortak planların hazırlanması ve uygulanması )  için öneri götürülmesine,
2. Dersler işlenirken Bursa’nın tarihi ve kültürel mekânlarının öğrencilerle buluşturulmasına,
3. Ders araçları, laboratuvar, spor salonu, kütüphane, işlik vb.. imkânlardan  bir program çerçevesinde plânlı bir şekilde bütün okulların yararlanması için gerekli çalışmaların yapılmasına,
4.” Okuma, anlama, konuşma ve yazma yeteneğini pratik olarak geliştirebilmek öğrencilerin derste aktif tutulmasına ve derslerin öğrenci merkezli olarak işlenmesine,
5. Öğrenme isteği uyandıran, düşünmeye yönlendiren, cevapları öğrencinin bulmasına olanak sağlayan yöntem ve tekniklerin kullanılmasına,
6. Eğitim-öğretimin planlanması ve bu planların uygulanmasında birliktelik sağlanması için okul içi ve okullar arası koordineli çalışılmasına,
7. Ölçme ve değerlendirmede planlı ve birlikte hareket edilmesine,
8.Eğitim ve öğretim alanındaki yeni gelişmelerin takip edilmesi ve paylaşılmasına,
9. Başarılı olmuş kişilerin öğrencilere örnek göstermesine,
10.Zümre içi ve zümreler arası bilgi akışı ve paylaşımına özen gösterilmesine,
11.Öğrenme güçlüğü çeken öğrencilerle öğrenme güçlüğü çekilen konuların belirlenmesi ve gerekli önlemlerin alınması için ilgili sınıf/zümre öğretmenleri ile işbirliği içerisinde olunmasına,
12.MEB’in yazılı sınavları ülke çapında ortak yapması ve bu sınavlardan alınacak puanları belirli bir yüzde ile öğrencileri üniversiteye yerleştirmede kullanması için öneri götürülmesine,
13.Okullar için bir soru havuzu oluşturulması ve periyodik aralıklarla tüm sınıflar düzeyinde ortak deneme sınavları yapılması için Bursa Milli Eğitim Müdürlüğüne Öneri Götürülmesine,
14.E-okula sınav analizi programının konulması için Meb’e öneri götürülmesine,
15.Liseye geçişte, öğrencilerin beklentileri ile gerçekleri örtüştürecek tanıtıcı programlar düzenlenmesi için Bursa Milli Eğitim Müdürlüğüne öneri götürülmesine,
16. Egzersiz çalışması yapacak öğretmenlere mekân ve zaman açısından her türlü imkân sağlanması için Bursa Milli Eğitim Müdürlüğüne öneri götürülmesine,
17.Eğitim-öğretimle ilgili Kanun, yönetmelik vb.nin daha sade, daha gerçekçi ve sonuç almaya daha elverişli hale getirilmesi için Meb’e öneri götürülmesine,
18.Sınıf mevcudunun 25’in üzerine çıkmaması için MEB’e öneri götürülmesine,
19.Uygulama sınavlarına gereken özenin gösterilmesine,

20.Yeni öğretim programının herkes tarafından incelenmesine ve bilgilendirme sunumlarının yapılmasına oybirliği ile karar verilmiştir.
19.)  Kapanış. 
Mustafakemalpaşa Eğitim Bölgesi Türk Dili ve Edebiyatı Zümresi

Başkanı Ekrem YEKREK, toplantıya katılan tüm öğretmenlere teşekkürlerini iletti. Ardından

bütün öğretmenler, öğrenciler ve veliler açısından eğitim-öğretim yılının istenilen

şekilde geçmesi dileklerini ileterek Türk Dili ve Edebiyatı Öğretmenleri Sene Başı
Genişletilmiş Zümre Toplantısını kapattı.
T.C.

MUSTAFAKEMALPAŞA İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

2017–2018 EĞİTİM VE ÖĞRETİM YILI

MKP EĞİTİM BÖLGESİ GENİŞLETİLMİŞ TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI

( TÜRK EDEBİYATI VE DİL VE ANLATIM ) GRUBU DERSLERİ

ZÜMRE ÖĞRETMENLER KURULU TOPLANTISINA KATILANLARA AİT İMZA TUTANAĞIDIR.
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 Ekrem YEKREK
Murat KAYA
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